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1. Introduccion

Con motivo del Dia Internacional de la Mujer 2025, |la Biblioteca General del Ministerio de

Industria y Turismo (MINTUR) ha preparado una seleccion de recursos propios y externos
relacionados con la igualdad de género. Entre ellos, algunas de las ultimas monografias
incorporadas a la coleccion, articulos de revista, organismos relacionados con la igualdad de

género y bibliotecas y centros de documentacion especializados.
Con esta guia de recursos, la Biblioteca General del MINTUR se alinea con el Objetivo 5 de la

Agenda 2030 de la ONU: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y

nifas.

@ OBJETIVCS Zositinis

<

Biblioteca General del MINTUR


https://www.un.org/es/observances/womens-day
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/gender-equality/

2. Organismos relacionados con la igualdad de género

A continuacion, se relacionan alfabéticamente distintos organismos nacionales e internacionales

relacionados con la igualdad de género.

Instituto de las Mujeres. Organismo

|I‘IStitutO de las M UJ ERES

Igualdad, que tiene como funciones impulsar y desarrollar la aplicacion transversal del principio

autéonomo adscrito al Ministerio de

de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres, asi como elaborar, en
cooperacion con otros Departamentos, los informes de aplicacién de las Directivas de la Unidn
Europea, en las que el Instituto es el Organismo de fomento de la igualdad. Tiene su origen mas

inmediato en el Instituto de la Mujer, creado por la Ley 16/1983, de 24 de octubre.

Instituto Europeo de la Igualdad de Género. El EIGE es una agencia de la UE cuya funcién es

llevar a cabo investigaciones independientes y compartir las
/"\ European Institute fc mejores practicas para promover la igualdad de género y
) eliminar la discriminacion por razén de género. Para ello, se
dedica, entre otras cosas, a:
e proporcionar investigacion, recopilar y analizar datos sobre la igualdad de género con
una perspectiva interseccional;
e desarrollar herramientas metodoldgicas y prestar apoyo técnico para la integracion de
la perspectiva de género en todas las politicas nacionales y de la UE;
e cooperar con las instituciones de la UE, los Estados miembros, las organizaciones
internacionales, las oenegés, las organizaciones de igualdad de oportunidades, las
universidades y los especialistas, los centros de investigacion, los medios de

comunicacion y las agencias homdlogas de la UE.
Entre los productos del EIGE figuran los siguientes:

= ¢|indice sobre la igualdad de género de la UE: muestra todos los afios las tendencias

de la igualdad de género

= |a plataforma sobre la integracidn de la perspectiva de género: vincula la igualdad de

género a distintos ambitos de la sociedad

= |a base de datos sobre estadisticas de género: ofrece datos y cifras en torno al género

= el glosario y tesauro: explica los conceptos de la igualdad de género



https://www.inmujeres.gob.es/home.htm
https://european-union.europa.eu/institutions-law-budget/institutions-and-bodies/institutions-and-bodies-profiles/eige_es
https://eige.europa.eu/gender-equality-index/
https://eige.europa.eu/gender-mainstreaming
https://eige.europa.eu/gender-statistics/dgs
https://eige.europa.eu/publications-resources/thesaurus
https://european-union.europa.eu/institutions-law-budget/institutions-and-bodies/institutions-and-bodies-profiles/eige_es
https://www.inmujeres.gob.es/

Ministerio de Igualdad. Corresponde al Ministerio de Igualdad la propuesta

y ejecucién de la politica del Gobierno en materia de igualdad y de las

MINISTERIO politicas dirigidas a hacer real y efectiva la igualdad entre mujeres y
DE IGUALDAD hombres, la prevencién y erradicacién de las distintas formas de violencia
contra la mujer y la eliminacidn de toda forma de discriminacién por razén

de sexo, origen racial o étnico, religion o ideologia, orientacidon sexual, identidad de género,

edad, discapacidad o cualquier otra condicidn o circunstancia personal o social.

Observatorio de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres. Es un drgano

gestionado por el Instituto de las Mujeres, al asumir las funciones de Secretaria, que le atribuye
el Real Decreto de creacidn, y tiene por objeto la construccidn de un sistema de informacion con
capacidad para conocer la situacién de las mujeres, respecto a la de los hombres, y el efecto de
las politicas institucionales puestas en marcha, para promover la participacion de las mujeres,
en todos los dmbitos, en un plano de igualdad. A través del Observatorio de igualdad se
pretende, por una parte, hacer una valoracion de la situacion de la mujer en diversas areas,
como Empleo, Educacién, Reparto de responsabilidades, Poder y toma de decisiones, Salud y
Exclusidn social y, de otra, evaluar los efectos producidos por las politicas de igualdad puestas

en marcha, en los aspectos mds generales y, probablemente, mas importantes de esas politicas.

de la Imagen de OIM, en sus inicios el Observatorio de la

r "1 z Observatorio Observatorio de la Imagen de las Mujeres. El
L J las Mujeres

Publicidad Sexista, se cred en 1994 para dar
cumplimiento de los compromisos legales, tanto europeos como nacionales, de fomentar una
imagen equilibrada y no estereotipada de las mujeres. Su objeto es analizar la representacion
de las mujeres en la publicidad y en los medios de comunicacidn, ver cudles son los roles mas
significativos que se les atribuyen y, en el caso de que éstos sean sexistas, realizar acciones que

contribuyan a suprimir las imagenes estereotipadas.

Otros observatorios de igualdad

o Observatorio contra la Violencia Doméstica y de Género. Institucion creada en el afio

2.002, cuya finalidad principal consiste en abordar el tratamiento de estas violencias
desde la Administracion de Justicia. Esta integrado actualmente por el Consejo General
del Poder Judicial, el Ministerio de Justicia, el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e

lgualdad, el Ministerio del Interior, la Fiscalia General del Estado, las CCAA con


https://www.igualdad.gob.es/Paginas/index.aspx
https://www.inmujeres.gob.es/observatorios/observIgualdad/home.htm
https://www.inmujeres.gob.es/observatorios/observImg/home.htm
https://www.poderjudicial.es/cgpj/es/Temas/Violencia-domestica-y-de-genero/El-Observatorio-contra-la-violencia-domestica-y-de-genero/
https://www.inmujeres.gob.es/observatorios/observImg/home.htm
https://www.igualdad.gob.es/Paginas/index.aspx

competencias transferidas en Justicia, el Consejo General de la Abogacia Espafiola y el

Consejo General de Procuradores de Espana.

Observatorio de Igualdad de Género de América Latina y el Caribe.

Observatorio de ambito regional, coordinado por CEPAL (Comisidn o
Econémica de América Latina y el Caribe), que tiene como objetivos

analizar y hacer visible el cumplimiento de metas y objetivos internacionales en torno a
la igualdad de género; poner a disposicion de los gobiernos indicadores estratégicos de

género y herramientas analiticas para la formulacién de politicas.

Observatorio de Igualdad de Género en el ambito de la

Cultura. Su objetivo es el impulso de la presencia de las mujeres

y de la igualdad de oportunidades en todas las manifestaciones
MINISTERIO

culturales y en puestos de responsabilidad competencia del DE CULTURA

Y DEPORTE
Ministerio de Cultura y Deporte. Para cumplir este objetivo, el
Observatorio analizara la informacidon en materia de género para detectar situaciones
de desigualdad y establecer medidas correctoras, propiciara la produccion artistica y la
representacion femenina en las distintas manifestaciones culturales, impulsara la

elaboracion de censos de expertas en igualdad de género y cultura, y promocionara el

trabajo de las mujeres y su participacién equilibrada en jurados y érganos de valoracion.

Observatorio de Salud de las Mujeres. En el marco de la Ley

Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de

mujeres y hombres y en respuesta a las Recomendaciones de la

UE y del resto del ambito internacional sobre inclusion de la perspectiva de género en
las politicas publicas de salud, el Observatorio de Salud de las Mujeres de la Direccidn
General de Salud Publica, trabaja en la elaboracién de lineas de actuacion comunes para
la disminucidon de las desigualdades de género en salud, desde una perspectiva de
participacion y colaboracion entre el conjunto de agentes con implicacién en este area,
generando y difundiendo conocimiento que permita el analisis de género y promueva

la inclusion del enfoque de género y la equidad en las politicas publicas de salud.

Observatorio Estatal de Violencia sobre la Mujer. Organo colegiado en el que participan

las comunidades auténomas, las ciudades de Ceuta y Melilla y las entidades locales, asi


https://oig.cepal.org/es
https://www.cultura.gob.es/cultura/mc/espacio-de-igualdad/observatorio-igualdad-genero-cultura.html
https://www.cultura.gob.es/cultura/mc/espacio-de-igualdad/observatorio-igualdad-genero-cultura.html
https://www.observatoriosaludmujeres.es/
https://violenciagenero.igualdad.gob.es/instituciones/observatorioEstatal/home.htm
https://www.observatoriosaludmujeres.es/

como diferentes érganos y organizaciones relacionados con la lucha contra la violencia
sobre las mujeres. Al Observatorio le corresponde el asesoramiento, evaluacion,
colaboracién institucional, elaboracién de informes y estudios, y propuestas de
actuacion para erradicar las distintas formas de violencia contra las mujeres, incluyendo
también el impacto de esta violencia sobre sus hijas e hijos menores de edad y a las
personas sujetas a su tutela, guarda o custodia, asi como sus familiares o personas
allegadas menores de edad. Estara adscrito al departamento ministerial del que

dependa orgdnicamente la Delegacidn del Gobierno contra la Violencia de Género.

o Observatorio Militar para la Igualdad entre mujeres y hombres en las Fuerzas

Armadas. Organo colegiado de los previstos en el articulo 22.3 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Este drgano se integra
organicamente en la Subsecretaria de Defensa y su fin fundamental es promover la

igualdad real y efectiva entre los miembros de las Fuerzas Armadas.

o Observatorio Mujeres, Ciencia e Innovacién. Organo

colegiado interministerial que tiene la responsabilidad de
Observatorio

Muijeres,
Ciencia e Innovacion

analizar y realizar el seguimiento y medicidn de impactos

-0<0

sobre la situacion de las mujeres en el dmbito de Ia

investigacion, el desarrollo y la innovacidn; asi como fomentar, proponer, asesorar e
impulsar la realizacidon de politicas publicas y de actuaciones en dichos ambitos para
acabar con los obstaculos visibles e invisibles para una igualdad de género real y
efectiva; y promover la mejora de la situacion de las mujeres en el Sistema Espafiol de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Regulado por Real Decreto 938/2020, de 27 de

octubre.

Unidad de Igualdad del MINTUR. Las Unidades de Igualdad se crearon por mandato del Articulo

77 de Ley Orgdnica 3/2007, de 22 de marzo, para la lgualdad Efectiva de Mujeres y Hombres.

Posteriormente se aprobé el Real Decreto 259/2019, de 12 de abril, por el que se regulan las

Unidades de lgualdad de la Administracién General del Estado, en el que se recogen sus

funciones. En el MINTUR, el Real Decreto 409/2024, de 23 de abril, por el que se desarrolla Ia

estructura organica basica del Ministerio de Industria y Turismo, atribuye a la Subsecretaria el

ejercicio de las funciones de la Unidad de Igualdad.


https://www.defensa.gob.es/ministerio/organigrama/subdef/omi/
https://www.defensa.gob.es/ministerio/organigrama/subdef/omi/
https://www.ciencia.gob.es/Secc-Servicios/Igualdad/OMCI.html;jsessionid=E33192B0940106502F195F34F09578F5.1
https://roseta.mityc.age/Ministerio/Organizacion/Paginas/Unidad-de-Igualdad.aspx
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2007-6115
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2007-6115
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2019-5569
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2019-5569
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2024-8193
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2024-8193

3. Bibliotecas y centros de documentacion especializados

En este apartado se relacionan alfabéticamente distintas bibliotecas y centros de

documentacion especializados en igualdad de género a nivel nacional:

Bbl Biblioteca de la Dona (Generalitat Valenciana). Biblioteca
' I IOTeCO especializada en la cual se recopila, trata y difunde
de |U DOﬂG documentacion sobre mujeres en las diferentes materias desde

un punto de vista interdisciplinario. Forma parte de la Red de Centros de Documentacion y
Bibliotecas de Mujeres, integrada por centros similares de toda Espafia tanto de titularidad
publica como privada, y de la red de Bibliotecas Especializadas de la Generalitat, BEGV. Es

dependiente de la Direccion General del Instituto Valenciano de las Mujeres.

Biblioteca de Mujeres. Instituto de las Mujeres (Ministerio

de Igualdad). La Biblioteca de Mujeres es una biblioteca

especializada creada en 1985 por Marisa Mediavilla

Herreros, feminista, bibliotecaria y documentalista, y por

otras muchas colaboradoras. Es testimonio de la lucha de
la mujer en Espaiia pues se creé en el momento de reivindicacion del Movimiento Feminista, un
valioso patrimonio cultural formado durante mas de 30 afios. Su fondo consta de unos 30.000
volimenes, compuesto por estudios y ensayos feministas, femeninos y miséginos (tanto de
autoras como de autores), biografias, obras de creacidn artistica y literaria, ademas de literatura
gris, revistas y colecciones especiales como agendas, calendarios, carteles, folletos, sellos,
pegatinas, tarjetas, tebeos, chapas...Contiene alguna obra del S. XVIII, bastantes del S. XIX y del

primer y segundo tercio del S. XX.

Biblioteca de Mujeres de Castilla y Ledn (Junta de Castilla y Ledn). La Biblioteca de Mujeres de

Castilla y Ledn esta ubicada en la Biblioteca Publica de Palencia. En ella se pueden consultar y
sacar en préstamo monografias especializadas en distintas materias que afectan a la mujer
(igualdad, violencia machista, empleo, etc.) asi como una
pequefia seccion de novelas y peliculas que tratan sobre las

mujeres o han sido realizadas o escritas por ellas. Se puede MujeresEnLaBPPal

blog del drea de mujer de la biblioteca piblica de Palencia

consultar su blog: MujeresEnLaBPPal. PN



https://inclusio.gva.es/va/web/begv-espill/informacio
https://www.inmujeres.gob.es/biblioMujeres/portada/home.htm
https://www.inmujeres.gob.es/biblioMujeres/portada/home.htm
https://bibliotecas.jcyl.es/web/es/bibliotecapalencia/biblioteca-mujeres-castilla-leon.html
https://mujeresenlabppal.wordpress.com/

Biblioteca y Centro de Documentacidn Luisa Sigea (Castilla-La Mancha). Servicio publico del

Instituto de la Mujer de Castilla la Mancha integrado por un
fondo documental de cerca de 13.000 documentos dedicados
casi exclusivamente a temas referentes a la mujer, tanto de

ambito local, regional, estatal, europeo e internacional.

Centro de Documentacion. Instituto de las Mujeres (Ministerio de Igualdad). El Instituto de las

Mujeres cuenta con un Centro de Documentacién de acceso libre especializado en el que se
mantiene, conserva, recopila y pone a disposicion de todas las personas y entidades que lo

requieran, informacién y documentacion relativa a Mujer.

INSTITUTO

Centro de documentacién del Instituto Asturiano de la
ASTURIANO Mujer (Gobierno del Principado de Asturias). Formado por

DE LA MUJER uynos 5.000 documentos de distinta tipologia, este fondo

incluye material especializado sobre las mujeres y autoras asturianas.

Centro de documentacion Emakunde. Instituto

EMAKUNDE

MAKUMEAREN EUSKAL ERAKUNDE
INSTITUTO VASCO DE LA MUJER

la_ Mujer (Gobierno Vasco). Centro de

Documentacién que responde a las necesidades
informativas y documentales tanto del propio Instituto, de las instituciones vascas y del publico
en general: atiende no sélo demandas procedentes de la C.A. de Euskadi, sino también de otras

Comunidades Auténomas y de otros paises.

Centre de Documentacié Joaquima Alemany i Roca. Institut Catala de les Dones (Generalitat

de Catalunya). Centro de documentacion enfocado en el estudio y la investigacion sobre las

mujeres mediante la informacion bibliografica y documental que recoge, organiza y difunde.

Centro de documentacion y biblioteca. Instituto Aragonés de la Mujer (Gobierno de Aragdn).

El Instituto Aragonés de la Mujer cuenta con un centro de documentacion y biblioteca
especializada en Mujer y Género, de libre acceso, en el que se busca, recopila, trata, difunde y
pone a disposicion de todas las personas y entidades que requieran documentacién e
informacion referente a las mujeres en diferentes ambitos y tematicas. Cuenta con una base de

datos bibliografica que contiene mas 6.000 registros y que incluye referencias de distintos tipos


https://institutomujer.castillalamancha.es/biblioteca-y-centro-de-documentacion-luisa-sigea
https://www.inmujeres.gob.es/CentroDoc/Home.htm
https://iam.asturias.es/centro-de-documentacion-del-instituto-asturiano-de-la-mujer
https://iam.asturias.es/centro-de-documentacion-del-instituto-asturiano-de-la-mujer
https://www.emakunde.euskadi.eus/informacion/centro-de-documentacion/webema01-contentservi/es/
https://www.emakunde.euskadi.eus/informacion/centro-de-documentacion/webema01-contentservi/es/
https://dones.gencat.cat/ca/ambits/centre_documentacio/
https://www.aragon.es/-/centro-de-documentacion-y-biblioteca

de documentacidn, como libros, revistas, informes, tesis, ponencias, articulos de revista videos

carteles, etc.

Centro de Documentacidn y Recursos Feministas de Vigo (Concello de Vigo). Servicio de gestién

de informacién, documentacidon y materiales de trabajo sobre la mujer, género e igualdad

dirigido al publico en general o a personal especializado e interesado en las citadas tematicas.

Directorio  de Bibliotecas Espanolas

K@\)'v‘» bibliotecas esparolas:. ¥ 7 - (Ministerio de Cultura y Deporte). El

directorio de las bibliotecas espaiolas proporciona informacion de las Bibliotecas Nacionales y
regionales, bibliotecas publicas, bibliotecas de instituciones de ensefianza superior y bibliotecas
especializadas, elaborado por el Ministerio de Cultura y Deporte en cooperacion con las
Comunidades Auténomas, en el marco del Consejo de Cooperacion Bibliotecaria. Permite hacer
busquedas por diferentes criterios: tipologia bibliotecaria, localizacién geografica, titularidad,

organos gestores, etc.

Seccion de Documentacion. Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Politica Social

(Region de Murcia). Documentacién especializada en proteccién social, inmigracién, menor,

familia y servicios sociales.


https://www.ccbiblio.es/bibli_especializadas/centro-de-documentacion-y-recursos-feministas-de-vigo/
http://directoriobibliotecas.mcu.es/dimbe.cmd?apartado=portada
http://directoriobibliotecas.mcu.es/dimbe.cmd?apartado=portada
https://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=66228&IDTIPO=100&RASTRO=c890$m
https://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=66228&IDTIPO=100&RASTRO=c890$m

4. Libros en el catalogo de la Biblioteca del MINTUR

A continuacion, se presenta una relacion alfabética de los Ultimos libros e informes incorporados
a la coleccidn de la Biblioteca del MINTUR relacionados con la igualdad de género. Los titulos de
los libros estan enlazados a los registros bibliograficos del catdlogo en linea de la Biblioteca para
que, de esta forma, el usuario pueda consultar la disponibilidad de los mismos y solicitar su
consulta a la Biblioteca. En caso de que el documento disponga de una versidn electrdnica en
libre acceso, igualmente se indica en el registro.

i La apuesta por la igualdad efectiva entre mujeres y hombres desde

La apuesta por la la Ley de Contratos del Sector Publico
igualdad efectiva
enire mujeres y

hombres desde la Susana Rodriguez Escanciano

Ley de conftratos
del sector publico

Ediciones Centro de Estudios Financieros, 2019

Avanzar en igualdad de oportunidades

Grupo de trabajo Mujer e Internacionalizaciéon

Secretaria de Estado de Comercio, 2022

AVANZAR EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Acceso al recurso en linea

9

ot
(4 |

Brecha digital de género

Brecha 4 Lucia Velasco (coordinadora)

digital

de género # Observatorio Nacional de Telecomunicaciones y Sociedad de la
Informacién, 2022

Acceso al recurso en linea



mailto:bibliotecaind@mintur.es
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=94186
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=94186
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=136882
https://comercio.gob.es/es-es/estrategia_internacionalizacion/Documents/Mujer_Internacionalizacion_Avanzar_Igualdad_2023.pdf
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=127248
https://www.ontsi.es/sites/ontsi/files/2022-03/brecha_digital_genero_2022_0.pdf

CAMINOS PARA EL PROTAGONISMO
FEMENINO

LB

ALICE ==

ca S

Claves feministas
para transiciones
econémicas

Garmen Casiro Gareia

(Pm 2, e
=MINLETES it >

El cuerpo del delito

La cosificacion sexual de las mujeres.

12003 Lan eias-Fenindes
Yolands Rod o

cirant
Rimatteacas

Caminos para el protagonismo femenino

Luciana Panke
Tirant lo Blanch, 2024

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant

Cien empresarias: testimonio de cien mujeres que lo han conseguido

VVAA; Rodrigo Rato (prélogo)
Jdel Editores, 2003

Claves feministas para transiciones econémicas

Carmen Castro Garcia
Tirant lo Blanch, 2022

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant

El cuerpo del delito. La cosificacion sexual de las mujeres

Maria Lameiras-Fernandez, Yolanda Rodriguez-Castro, Alba Ada-
Lameiras
Tirant lo Blanch, 2023

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant


http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=91135

El derecho a la educacién en igualdad. Una perspectiva juridica. La

escuela como elemento de prevencidon e integracién con especial

referencia a la violencia de género

José Antonio Parody Navarro
Tirant lo Blanch, 2020

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant

El derecho a la igualdad efectiva de mujeres y hombres: una

evaluacién del primer decenio de la Ley Organica 3/2007

Asuncién Ventura Franch, Santiago Garcia Campa (directores); Maria

Luisa Balaguer Callejon...[et al.] (autores); Maria Teresa Fernandez de

la Vega (prélogo)

mowaverss | ThOMsoN Reuters Aranzadi, 2018

DERERMC ki Derecho Constitucional antidiscriminatorio desde una perspectiva de
ANTIDISCRIMINATORIO

DESDE UNA z

PERSPECTIVA enero

DE GENERO

AT A RLF-RICE 2,7

Catalina Ruiz-Rico Ruiz
Tirant Lo Blanch, 2024

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant

Derecho, género y sostenibilidad

Pablo R. Bonorino Ramirez
Dykinson, 2024

Disponible en linea en elLibro

PABLO R. BONORINO RAMIREZ



http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=93568
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=93568

DERECHOS FUNDAMENTALES
YLAIG D DE GENERO

L ce la Perspectiva

Unenfa
e 1

FEMINISTA

12 INACULADA SANCHEZ BARKIOS

JUAN CARLOS CUBEIRO
20K CUBKIRO ALCALDS

LIDERAZGO
FEMENINO

30 )

Derechos Fundamentales y la igualdad de género. Un enfoque

integral de la Perspectiva de Género en la Legislacion

Francisco Marhuenda, Tiffany M. Sanchez Cabezudo
Tirant Lo Blanch, 2024

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant

Deshaciendo nudos en el Social Media. Redes, feminismos y politicas

de la identidad

Asuncion Bernardez Rodal, Graciela Padilla Castillo (editoras)
Tirant lo Blanch, 2021

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant

(Des)lgualdad y violencia de género

M2 Inmaculada Sanchez Barrios (directora)
Tirant lo Blanch, 2020

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant

La disrupcion del liderazgo femenino: economia y politica del talento

Juan Carlos Cubeiro y Zoe Cubeiro Alcalde; Avivah Wittenberg-Cox
(prélogo); Imelda Rodriguez Escanciano (epilogo)

LID, 2023


http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=151128

ECOLOGIAE
IGUALDAD

HACIA UNA RELECTURA DE LA TEORIA
SOCIOLOGICA EN UN PLANETA OUE
SE HA QUEDADD PEQUENO.

ERNEST GARCIA

Envejecimiento activo,
calidad de vida y género

rades o

a5 mirades ecodémice,
nsticucional y sacial

%
g

| AURA FI OOFS ANARTF

201911

Ecologia e Igualdad. Hacia una relectura de la teoria sociolégica en

un planeta que se ha quedado pequefio

Ernest Garcia
Tirant lo Blanch, 2021

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant

Envejecimiento activo, calidad de vida y género. Las miradas

académica, institucional y social

Gloria Fernandez Mayoralas, Fermina Rojo Pérez (editoras)
Tirant lo Blanch, 2021

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant

Estado del Bienestar y Politicas Publicas de Igualdad en Espana:

éhacia la emancipacién de la mujer?

Laura Flores Anarte
Tirant lo Blanch, 2020

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant

Estudio sobre la situacion de las mujeres en la ingenieria universitaria

Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades
Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades, 2019

Acceso al recurso en linea



http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=94274
https://www.inmujeres.gob.es/publicacioneselectronicas/documentacion/Documentos/DE1763.pdf

Francisco Manuel Fustero Garcia

La evaluacion de impacto
normativo en el marco de
la gobernanza regulatoria:
Régimen juridico y
perspectivas de futuro

B acier

:
§

Morales Cerda

Hugo Cardenas Villarreal

Feminismo, Género
vy Derecho Privado

FORMACION EN IGUALDAD:

UN ENFOQUE DESDE LA LEY
3/2007, DE 22 DE MARZO,
DE IGUALDAD EFECTIVA

DE MUJERES Y HOMBRES

1 | COMOSENAS
|  DEIDENTIDAD
A MODERNAS

La evaluacion de impacto normativo en el marco de la gobernanza

regulatoria: régimen juridico y perspectivas de futuro

Francisco Manuel Fustero Garcia

Atelier: libros juridicos, 2024

Feminismo, Género y Derecho privado

Natalia Morales Cerda, Hugo Cardenas Villarreal (editores)
Tirant lo Blanch, 2021

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant

Formacién en igualdad: un enfoque desde la Ley 3/2007, de 12 de

marzo, de Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres

Maria Cruz Diaz Teran (directora); Inés Olza, Nahikari Sanchez Herrero,
Isabel Olloqui Genaro (autoras); Susana Camarero Benitez (prélogo)

Thomson Reuters Aranzadi, 2022

Género e igualdad como senas de identidad modernas

Virginia Sdnchez Rodriguez, Maria Teresa Bejarano Franco, Silvia
Corral Robles (coordinadoras)
Tirant lo Blanch, 2022

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant


http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=160625
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=160625
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=127253
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=127253

Gestion, turismo y género

Jakson Renner Rodrigues Soares, Raquel Santiago Romo, Larissa Paola

GESTION, TURISMO Macedo Castro Gabriel (coordinacién)

Y GENERO

Aranzadi Thomson Reuters, 2019

Gobierno Corporativo e Igualdad de Género. Realidad y tendencias

regulatorias actuales

GOBIERNO CORPOI}ATlVO
EACUALYARDE GENERD, Ana Belén Campuzano Laguillo, Adoracidn Pérez Troya (direccion)

Realidad y tendencias
regulatorias actuales

Tirant lo Blanch, 2019

ANABELEN CAMP
ADORACION

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant

Hacia la igualdad de géneros: comunicacion para el empoderamiento

HACIA LA IGUALDAD .
DE GENEROS femenino

Comunicacion para
el empoderamiento femenino

Inmaculada Postigo Gomez, Malely Linares Sanchez, Nuria Aralina Baré
@7' Editorial UOC, 2024

+ Disponible en linea en elLibro

Inmaculada Postigo Gmez
» nares Sénchez

= Editorial UOC

Hacia un modelo de sexo-género de Igualdad en la diferencia

Angela Aparisi Miralles, Encarnacién Fernandez Ruiz Galvez (editoras)

RISt MIRALLES
(6 FERNANDE? RUIZ GAIVE?

Tirant lo Blanch, 2020

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant


http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=96720

Igualdad entre mujeres y hombres en las empresas y

administraciones publicas

MUJ'EGRUEQL\PQ&%REE Remedios Roqueta Buj

EN LAS EMPRESAS Y
ADMINISTRACIONES Tirant lo Blanch, 2024

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant

Igualdad y diversidad en las relaciones laborales

IGUALDAD Y DIVERSIDAD José Fernando Lousada Arochena (coordinador); Jaime Cabeza
EN LAS RELACIONES

B Pereiro, José Fernando Lousada Arochena, Pilar NGfiez-Cortés

Contreras (autores)

Tirant lo Blanch, 2022

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant

#*
La imprenta y las mujeres en los siglos XVI- XVII
Laimprentay 20na .
tas mujeres en los Julia Benavent (editora)
siglos XVI-XVII

Jilia Benavant

Tirant lo Blanch, 2022

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant

Incorporacion de las mujeres al comercio internacional

Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades
Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades, 2019

Acceso al recurso en linea



http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=96720
https://cpage.mpr.gob.es/producto/incorporacion-de-las-mujeres-al-comercio-internacional-2/

MANUAL PRACTICO

SOBRE VIOLENCIA DE GENERO,
VIOLENCIA DOMESTICA

Y SOBRE LA INFANCIA

Cuestiones pricticas y procesales

Lara Esteve Mallent

MUJER COMO MOTOR
DE INNOVACION
JURIDICA Y SOCIAL

MUJER, DISCAPACIDAD
Y DERECHO

La interpretacidn y aplicacidon del Derecho en clave de igualdad de

s

genero

Alicia Cardenas Cordon, Octavio Salazar Benitez (coordinadoras)
Tirant lo Blanch, 2021

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant

Manual practico sobre violencia de género, violencia doméstica y

sobre la infancia. Cuestiones practicas y procesales

Lara Esteve Mallent
Tirant lo Blanch, 2025

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant

Mujer como motor de innovacion juridica y social

Gema Tomas, Ana Vidu (coordinadoras)
Tirant lo Blanch, 2021

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant

Mujer, Discapacidad y Derecho

Beatriz Verdera Izquierdo (directora); Joan Andreu Ferrer Guardiola
(coordinador)
Tirant lo Blanch, 2023

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant



MUJER, GENERO, DERECHO
Y LIBERTAD RELIGIOSA

MUJER, TRABAJO
Y NUEVAS TECNOLOGIAS

UN E LA VAS

&

Esther Rando Burgos

Mujer y Administracion
Publica: politicas publicas e
igualdad de género

g

b Atelier

Mujer y Sistema Penal

ANAISABEL CEREZD DOINGEZ
2

Mujer, género, derecho y libertad religiosa

Marina Meléndez y Valdés Navas
Tirant lo Blanch, 2025

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant

Mujer, trabajo y nuevas tecnologias: un estudio del impacto de las

nuevas tecnologias en el ambito laboral desde una perspectiva de

7

genero

Ana Maria Romero Burillo (directora); Yolanda Bardina Martin, Ana
Maria Romero Burillo (coordinadoras)

Aranzadi Thomson Reuters, 2021

Mujer y Administracion Publica: politicas publicas e igualdad de

género
Esther Rando Gémez

Atelier, libros juridicos, 2023

Mujer y Sistema Penal

Ana Isabel Cerezo Dominguez (coordinadora); Fatima Cisneros Avila,
Mariz lzco Rincon
Tirant lo Blanch, 2021

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant


http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=119736
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=119736
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=119736
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=147733
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=147733

Mujeres emprendedoras entre los siglos XVI y XIX

Mujeres

prienind  Vinisterio de Economia y Empresa. Subdireccion General de Estudios,
XVIy XIX_ o

Informacién y Publicaciones
Ministerio de Economia y Empresa. Instituto de la Mujer y para la

Igualdad de Oportunidades, 2019

Mujeres en la ciudad: representaciones literarias y artisticas

Alba Diz Villanueva (editora); Carmen Mejia Ruiz, Eugenia Popeanga
Chelaru (coordinadoras)
Tirant lo Blanch, 2022

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant

PENSAMIENTO i
Y ACCION Vet
FEMINISTA

Mujeres en mundos de hombres: la segregacion ocupacional a través

Mujeres en mlm(!os de ho!nbres
i o g del estudio de casos

303 o Marta lbafiez (directora); Esmeralda Ballesteros Doncel...[et al.]
(autoras)

CIS: Centro de Investigaciones Socioldgicas, 2017

Mujeres inventoras. Folleto de la exposicion del mismo hombre

Oficina Espafiola de Patentes y Marcas, 2018

Acceso al recurso en linea



http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=93797
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=91135
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=91135
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=93148
https://www.oepm.es/export/sites/oepm/comun/documentos_relacionados/Publicaciones/Folletos/Folleto_exposicion_Mujeres_Inventoras.pdf

Mujeres y Derecho publico

Estefania Esparza Reyes, Sandra Ponce de Ledn Salucci

@

MUJERES (Coordinadoras)

Y DERECHO PUBLICO

Tirant lo Blanch, 2021

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant

El no de las mujeres

El no ‘ Julia Benavent, Maria José Bertomeu (editoras)
de las Tirant lo Blanch, 2023
mujeres Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant

Jilia Benavent-Maria Joss Bertomew (edoras)

el

Palabra de mujer. Mujer y literatura en la antigua roma

PALABRA DE MUJER
M2 Luisa Aguilar Garcia, Rosario Guarino Ortega

Tirant lo Blanch, 2021

g Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant

M LUISA AGUILAR GARCIA
ROSARIC GUARINO ORTEGA

Ve

El papel de la mujer en la Administracion Publica del siglo XXI

Concepcién Campos Acufia (coordinadora)

El papel de la mujer en

la Administracion Pablica |NAP' 2022

del siglo X>

INAP


http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=158172

Pensando la
participacion con
enfoque de género

Aportes a la agenda de nvestigacion
ydiscusiones para La ntervencion

Editoras

Marka Roca Horrera-Gutlarrex
Daniel Marin-Gutirrez

RETOS DE IGUALDAD Y LUCHA CONTRA
LA VIOLENCIA DE GENERO DESDE UNA
PERSPECTIVAMULTIDISCIPLINAR

b ML Lo Fribane
it

ANA MARIA ROMERO BURILLO TH5CT0RA 1 COUROINADOHS]

La Universidad y la
Igualdad de Género

Pensando la participacion con enfoque de género. Aportes a la

agenda de investigacién y discusiones para la intervencion

Maria Rosa Herrera Gutiérrez, Daniel Marin Gutiérrez (editores)
Tirant lo Blanch, 2021

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant

Retos de igualdad y lucha contra la violencia de género desde una

perspectiva multidisciplinar

Ana Maria Fuentes Cano, José Manuel Lépez Jiménez, Virginia Saldafia
Ortega, Silvia Nufiez Fernandez
Tirant lo Blanch, 2024

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant

Trabajo, género e igualdad: un estudio juridico-laboral tras diez afos

de la aprobacién de la LO 3/2007 para la igualdad efectiva de

mujeres y hombres

Ana Maria Romero Burillo (directora y coordinadora), Cristina
Rodriguez Orgaz (coordinadora)

Aranzadi Thomson Reuters, 2018

La Universidad y la Igualdad de Género

Eva Alcon Soler, Paloma Duran y Lalaguna, José Carlos Gomez
Villamandos (coordinacion)
Tirant lo Blanch, 2023

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant


http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=93569
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=93569
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=93569
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=93569

LAS VICTIMAS DE
VIOLENCIA CONTRA

LAS MUJERES EN LA
UNION EUROPEA:
DERECHOS PROCESALES
DESDE UNA PERSPECTIVA

DE GENERO

CRISENA KD LOPLL

LA VIOLENCIA CONTRA
. LAS MUJERES DESDE
CIENCIAS DE LA SALUD

LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
ENLOS DESASTRES, PANDEMIAS
Y OTRAS EMERGENCIAS HUMANITARIAS

VIOLENCIA'Y CIBERVIOLENCIA
DE GENERO

Las victimas de violencia contra las mujeres en la Unidn Europea:

derechos procesales desde una perspectiva de género

Cristina Ruiz Lopez
Tirant lo Blanch, 2021

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant

La violencia contra las mujeres desde las ciencias de la salud

Elisabet Torrubia Pérez, Francesc Valls Fonayet (coordinacion)
Tirant lo Blanch, 2024

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant

La violencia contra las mujeres en los desastres, pandemias y otras

emergencias humanitarias

Maite Alemany Jordan
Tirant lo Blanch, 2022

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant

Violencia y ciberviolencia de género

Angel Garcia Collantes, Maria José Garrido Antén
Tirant lo Blanch, 2021

Disponible en linea en Biblioteca Virtual Tirant



5. Articulos de revistas en el catalogo de la Biblioteca del
MINTUR

Por ultimo, se hace mencidn, de manera alfabética, a los Ultimos articulos de revistas

catalogados en la Biblioteca del MINTUR relacionados con la igualdad de género:

2019: del compromiso a la accidn por el clima y por la igualdad de género

Autora: Carmen Becerril
Afio de publicacion: 2020

Documento fuente: Energias Renovables, n. 187 (diciembre 2019-enero 2020). Tenemos la

solucidn: éa qué esperamos?; p. 8

Agenda 2030 para el desarrollo sostenible y el Plan de Recuperacidon, Transformacion y

Resiliencia de Espaia, con especial referencia a la industria y a las PYMES, La

Autor: Galo Gutiérrez Monzonis, Maria J. Mufioz Martinez
Ao de publicacién: 2022

Documento fuente: Economia Industrial, n. 425 (32 trimestre, 2022). Empresa y ODS; p. 15-30

"Campamento de construccion para mujeres": una apuesta por la inclusion y la equidad

Ao de publicacién: 2023
Autora: Verdnica Martin
Documento fuente: Cemento-Hormigon, afio XCIV, n. 1019 (noviembre-diciembre 2023).

Especial Guia de suministradores; p. 10-11

Comision verde, La: Programa: el nuevo ejecutivo europeo, con Ursula von der Leyden al

frente, apuesta por la igualdad de la mujer y por una economia ajena a las energias fosiles

Autor: Xavier Vidal Folch
Ao de publicacién: 2020
Documento fuente: Alternativas econémicas, n. 76 (enero 2020). 2020 sefiales para la

esperanza; p. 18-19


http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=96622
https://www.energias-renovables.com/ficheroenergias/productos/pdf/Revista658.pdf
https://www.energias-renovables.com/ficheroenergias/productos/pdf/Revista658.pdf
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=134676
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=134676
https://www.mintur.gob.es/Publicaciones/Publicacionesperiodicas/EconomiaIndustrial/RevistaEconomiaIndustrial/425/GUTIE%CC%81RREZ%20MONZONI%CC%81S%20y%20MUN%CC%83OZ%20MARTI%CC%81NEZ.pdf
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=148870
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=97834
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=97834
http://vsrv820/opac/abnetcl.exe/O7013/ID288b089d?ACC=135&EXP=%2296730%22.TITN.

¢Como afrontan las empresas agroalimentarias esparolas el cumplimiento de los ODS 5y

10?
Autores: Maria D. Odriozola; Elisa Baraibar Diez; Ignacio Llorente
Ao de publicacién: 2020

Documento fuente: Economia Industrial, n. 425 (32 trimestre, 2022). Empresa y ODS; p. 105-

120

Cuidados, nuevos mercados y el trabajo de las mujeres, Los: de la necesidad de nuevas

perspectivas econdmicas = Caring activities, new markets and female work: the need of new

economic perspectives

Autoras: Maria Gema Quintero Lima; Magdalena Diaz Gorfinkiel
Ao de publicacién: 2021

Documento fuente: ICE. Informacion Comercial Espafiola, n. 921 (julio-agosto 2021). Mujer y

economia: igualdad, oportunidades vy retos; p. 51-64

Cumplir la promesa de la tecnologia y el ingenio humano, ligdndolo a la trazabilidad del

talento femenino

Autoras: Maria José Sobrinos; Maria José Vos Martinez
Ao de publicacién: 2020

Documento fuente: Economia Industrial, n. 419 (2021). Capital humano vy diversidad; p. 81-88

Discriminacion por edad sobre las mujeres mayores, La

Autores: Belén Cardona Rubert; Jaime Cabeza Pereiro
Ao de publicacién: 2019
Documento fuente: Trabajo y Derecho: nueva revista de actualidad y relaciones laborales, n.

59 (noviembre 2019); p. 30-39

Diversidad en el gobierno corporativo. Analisis configuracional de la presencia de mujeres en

los consejos de administracion

Autores: Maria Angeles Montoro Sdnchez; Carlos Estévez Mendoza
Ao de publicacién: 2021

Documento fuente: Economia Industrial, n. 419 (2021). Capital humano y diversidad; p. 41-54



http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=134683
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=134683
https://www.mincotur.gob.es/Publicaciones/Publicacionesperiodicas/EconomiaIndustrial/RevistaEconomiaIndustrial/425/ODRIOZOLA%20,%20BARAIBAR%20e%20LLORENTE.pdf
https://www.mincotur.gob.es/Publicaciones/Publicacionesperiodicas/EconomiaIndustrial/RevistaEconomiaIndustrial/425/ODRIOZOLA%20,%20BARAIBAR%20e%20LLORENTE.pdf
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=112163
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=112163
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=112163
https://www.revistasice.com/index.php/ICE/article/view/7267/7306
https://www.revistasice.com/index.php/ICE/article/view/7267/7306
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=109967
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=109967
https://www.mincotur.gob.es/Publicaciones/Publicacionesperiodicas/EconomiaIndustrial/RevistaEconomiaIndustrial/419/Sobrinos%20y%20Vos%20Marti%CC%81nez.pdf
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=95468
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=109964
http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=109964
https://www.mincotur.gob.es/Publicaciones/Publicacionesperiodicas/EconomiaIndustrial/RevistaEconomiaIndustrial/419/Montoro-Sa%CC%81nchez%20y%20Este%CC%81vez-Mendoza.pdf

Empresas sociales como catalizadoras de la sostenibilidad

Autoras: Ana Moreno Romero...[et al.]
Ao de publicacién: 2022

Documento fuente: Economia Industrial, n. 425 (32 trimestre, 2022). Empresa y ODS; p. 125-

136

Evaluacion de impacto en la Cooperacidon Espainola desde el enfoque del diseno de politicas

publicas, La. Un diagnodstico para su implementacion

Autor: Daniel Jacobo Orea
Aio de publicacion: 2024

Documento fuente: Boletin Econémico de Informacion Comercial Espafiola, n. 3172 (Julio

2024). FIEM vy project finance: mitigacion de fallos de mercado. Transicion al vehiculo eléctrico;

p.43-52

Familias monoparentales y nueva Ley de Familias: el largo camino hacia el reconocimiento de

sus derechos de conciliacidn = Single-parent families and the new Family Law: the long road

towards the recognition of their rights of work-life balance

Ao de publicacién: 2023
Autora: Milena Bogoni
Documento fuente: Revista del Ministerio de Trabajo y Economia Social, n. 155 (2023). Trabajo

y Mujer; p. 65-98

é¢Favorece el sistema educativo espaiol la igualdad de oportunidades?

Autor: Lucas Gortazar
Ao de publicacién: 2019

Documento fuente: ICE. Informacion Comercial Espafiola, n. 910 (septiembre-octubre 2019).

Economia de la educacién y politica educativa; p. 15-31

Female entrepreneurial activity in emerging economies: a systematic literatura review =

Emprendimiento femenino en economias emergentes: una revision sistematica de la

literatura


http://www4.mityc.es/OPAC/abnetcl.exe?TITN=134684
https://www.mincotur.gob.es/Publicaciones/Publicacionesperiodicas/EconomiaIndustrial/RevistaEconomiaIndustrial/425/MORENO,%20FISAC,%20SOLER,%20MONCADA,%20NAVARRO%20y%20HORTA.pdf
https://www.mincotur.gob.es/Publicaciones/Publicacionesperiodicas/EconomiaIndustrial/RevistaEconomiaIndustrial/425/MORENO,%20FISAC,%20SOLER,%20MONCADA,%20NAVARRO%20y%20HORTA.pdf
http://www4.mityc.es/opac/abnetcl.exe?TITN=157862
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Autores: Abdullah Aljarodi; Alex Rialp; David Urbano
Ao de publicacién: 2021

Documento fuente: ICE. Informacion Comercial Espafiola, n. 921 (julio-agosto 2021). Mujer y

economia: igualdad, oportunidades vy retos; p. 83-100

Género e internacionalizacidn: la apertura al exterior de las empresas de servicios

Autor: Subdireccién General de Estudios y Prospeccion Comercial
Aiio de publicacion: 2024

Documento fuente: Boletin Econémico de Informacion Comercial Espafiola, n. 3170 (mayo

2024). Género e internacionalizacion: apertura al exterior de las empresas de servicios.

Economia latinoamericana y Espafia como inversor estratégico; p. 3-22

Género e internacionalizacion: los obstaculos a la internacionalizacion de las empresas de

servicios
Autor: Subdireccion General de Estudios y Prospeccion Comercial
Ao de publicacién: 2024

Documento fuente: Boletin Econémico de Informacion Comercial Espafiola, n. 3172 (Julio

2024). FIEM v project finance: mitigacion de fallos de mercado. Transicion al vehiculo eléctrico;

p.21-42

Género e internacionalizacidn: necesidades de las empresas de servicios

Autor: Juan Enrique Gradolph Cadierno
Ao de publicacién: 2024

Documento fuente: Boletin Econdmico de Informacion Comercial Espariola, n. 3176

(noviembre 2024). Liberalizacion del transporte ferroviario de viajeros en Espafia. Economia

internacional de Castilla-La Mancha; p. 23-42

Guardando un legado, acunando un futuro: viudas en las sociedades mercantiles en el

cambio de siglo (1886-1919)

Autoras: Carmen Maria Hernandez Nicolds; Susana Martinez Rodriguez

Ao de publicacién: 2019
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Documento fuente: Revista de Historia Industrial: Economia y Empresa, n. 77, aio XXVIII

(2019-3); p. 93-117

Igualdad entre mujeres y hombres en el empleo publico, La = Equality between women and

men in Public Employment

Autora: Carmen Sdez Lara
Afio de publicacion: 2019

Documento fuente: Revista del Ministerio de Trabajo, Migraciones y Sequridad Social. NUmero

Extraordinario: Mujer en el futuro del trabajo (2019); p. 79- 109

Internacionalizacion empresarial a través de la lente de género, La

Autores: Joaquin Maria Nunez Varo; Maria del Mar Gémez Gonzélez
Ao de publicacién: 2021

Documento fuente: ICE. Informacion Comercial Espafiola, n. 921 (julio-agosto 2021). Mujer y

economia: igualdad, oportunidades vy retos; p. 187-186

Mujer e internacionalizacion: el comercio exterior como oportunidad para el

empoderamiento econdmico de las mujeres = Women and business internationalization:

international trade represents an opportunity for the economic empowerment of women

Autora: Xiana Margarida Méndez Bértolo
Aiio de publicacion: 2021

Documento fuente: ICE. Informacion Comercial Espafiola, n. 921 (julio-agosto 2021). Mujer y

economia: igualdad, oportunidades v retos; p. 11-22

Mujer en la economia espafiola, La: cerrando la brecha en el empleo vy la digitalizacion =

Women in the Spanish economy: closing the gap in employment and digitisation

Ao de publicacién: 2023
Autoras: Isabel Alvarez, Silvana Briones

Documento fuente: /CE. Informacion Comercial Espariola, n. 933 (octubre-noviembre-diciembre

2023). 125 aiios de revistas ICE; p. 139-153
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Mujer y creacion de empresas: équé podemos aprender de un analisis comparado?

Autores: Juan Pablo Dianez Gonzalez; José Ruiz Navarro
Ao de publicacién: 2018

Documento fuente: ICE. Informacion Comercial Espafiola, n. 904 (septiembre -octubre 2018).

Innovacion y emprendimiento: un binomio para el crecimiento de la economia espafiola; p.

139-156

Mujer y su papel en la industria, La: aproximacion al caso del sector del juguete

Autores: M2 Cinta Gisbert Lopez; M2 José Alarcdn Garcia; José M2 Gédmez Gras
Afio de publicacion: 2009

Documento fuente: Economia Industrial, n. 372 (2009). La industria del juguete en Espafia: el

futuro de un sector tradicional; p. 51-64

Mujeres de metal

Autor: Vicente Lafuente
Ao de publicacién: 2022
Documento fuente: Metales y Metalurgia, afio LVIII, n. 2323 (16 al 30 de noviembre 2022); p. 1

Mujeres economistas investigadoras en Espana, Europa, América y otras areas geograficas:

1970-2020 = Female researchers in economics in Spain, Europe, America and other areas,

1970-2020
Autora: Maria Carmen Guisan Seijas
Aiio de publicacion: 2021

Documento fuente: ICE. Informacion Comercial Espafiola, n. 921 (julio-agosto 2021). Mujer y

economia: igualdad, oportunidades vy retos; p. 163-186

Mujeres en la nueva Ley de Empleo, Las. Ley 3/2023, de 28 de febrero

Ao de publicacién: 2023
Autora: Maria Belén Cardona Rubert
Documento fuente: Revista del Ministerio de Trabajo y Economia Social. n. 155 (2023). Trabajo

y Mujer; p. 21-38
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Mujeres y el género como sujeto y objeto de la ciencia econédmica: una oportunidad por abrir,

una brecha por cerrar, Las

Ao de publicacién: 2023
Autora: Cecilia Castano Collado

Documento fuente: Economia Industrial, n. 429 (32 trimestre 2023). Sectores estratégicos

integrados (11);p. 135-138

Powering change through diversity: 100 inspirational women in mining

Autora: Siobhan Lismore-Scott

Afio de publicacion: 2022

Documento fuente: Mining Journal (January 2023). Changing the face of mining: WIM 100; p.
6-9

Presencia de la mujer en la industria se debe atajar desde la educacion mas temprana, La

Ao de publicacién: 2023
Autor: Metales y Metalurgia

Documento fuente: Metales y Metalurgia, afio LIX, n. 2.331 (16 al 31 de marzo de 2023); p. 4

Presencia de la mujer se estanca en el mundo TIC, La

Ao de publicacién: 2023
Autor: Computing
Documento fuente: Computing, n. 823 (abril 2023). Mujeres directivas 2023: liderazgo

tecnoldgico en femenino; p. 6-7

Prevencion de riesgos laborales desde una perspectiva de género, La = The prevention of work

risk from a gender perspective

Ao de publicacién: 2023
Autora: Eva Maria Blazquez Agudo
Documento fuente: Revista del Ministerio de Trabajo y Economia Social, n. 155 (2023). Trabajo

y Mujer; p. 99-121
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Reduccion de la brecha salarial de género a través de la transparencia en la politica retributiva

y la valoracién neutra de puestos de trabajo, La = Reducing the gender pay gap through

transparency in the neutral job evaluation

Ao de publicacién: 2023
Autora: Patricia Nieto Rojas
Documento fuente: Revista del Ministerio de Trabajo y Economia Social, n. 155 (2023). Trabajo

y Mujer; p. 39-64

Rol del andlisis de género en la reduccidon de los sesgos algoritmicos, El = The role of gender

analysis in the reduction of algorithmic biases

Autora: Sara Degli Esposti
Ano de publicacién: 2021

Documento fuente: ICE. Informacion Comercial Espafiola, n. 921 (julio-agosto 2021). Mujer y

economia: igualdad, oportunidades v retos; p. 127-144

The secrets of successful female networkers: four behaviors set them apart

Autoras: Inga Carboni...[et al.]
Ao de publicacién: 2019

Documento fuente: Harvard Business Review, v. 97, n. 6 (November-December 2019); p. 19-22

There's still a talent gap in mining: Gender gap, technology supercycle issues facing industry

Autor: Siobhan Lismore Scott
Ao de publicacién: 2024
Documento fuente: Mining Journal, (May 2024). Jumping on the critical minerals bandwagon;

p. 15-16

Segregacion laboral por género en Espania, La. Evolucion 2008-2018 y tendencias actuales =

Labor segregation by gender in Spain: evolution during 2008-2018 and current trends

Autoras: Inocencia Maria Martinez Ledn; Paloma Marengo
Ao de publicacién: 2021

Documento fuente: ICE. Informacion Comercial Espafiola, n. 921 (julio-agosto 2021). Mujer y

economia: igualdad, oportunidades vy retos; p. 65-82
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Talento y el ingenio no tienen género, el. Incorporacion de las mujeres a la universidad

Autor: Conexion Industriales
Ao de publicacién: 2021

Documento fuente: Conexion Industriales, n. 11 (noviembre 2020); p. 6-11

Trabajo de las mujeres en Espafia, El: estereotipos, sesgos e inercias. Una mirada hacia tres

ambitos de perentoria intervencion normativa = Women’s work in Spain: stereotypes, biases

and inertia. A look at three aspects for an urgent legal intervention

Autora: Amparo Garrigues Giménez
Afio de publicacion: 2019
Documento fuente: Revista del Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social, n.

Numero Extraordinario: Mujer en el futuro del trabajo (2019); p. 15-32

Trabajo de las mujeres en la era digital, El

Autora: Ana de la Puebla Pinilla
Ao de publicacién: 2019
Documento fuente: Trabajo y Derecho: nueva revista de actualidad y relaciones laborales, n.

58 (octubre 2019); p. 15-29

Trabajo en plataformas digitales: ¢ una oportunidad para la oferta laboral femenina? = Work

in digital platforms: an opportunity for female labor supply?

Autora: Iria Dios Murcia
Ao de publicacién: 2021

Documento fuente: ICE. Informacion Comercial Espafiola, n. 921 (julio-agosto 2021). Mujer y

economia: igualdad, oportunidades v retos; p. 101-126

Unesid lanza la campaia #MujeresdeAcero en Europa

Autor: Metales y Metalurgia
Ao de publicacién: 2023
Documento fuente: Metales y Metalurgia, aio LIX, n. 2329 (16 al 28 de febrero 2023); p. 4-5
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